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UCHWALA NR LIV/712/2023
RADY MIEJSKIEJ W SWIEBODZINIE

z dnia 31 maja 2023 r.

w sprawie uchwalenia statutu Biblioteki Publicznej w Swiebodzinie

Na podstawie art 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U.
7 2023r., poz. 40 z pé6zn. zm.), art. 13 ust. 1 1 2 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu i prowa-
dzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z2020r., poz. 195 z pdzn. zm.) oraz art. 11 ust. 1 i 3 ustawy z dnia
27 czerwca 1997r. o bibliotekach (Dz. U. z 2022r., poz. 2393) uchwala sig:

Statut Biblioteki Publicznej w Swiebodzinie
I. Postanowienia ogélne

§ 1. 1. Biblioteka Publiczna w Swiebodzinie zwana dalej Biblioteka dziala na podstawie obowigzujacego
prawa i niniejszego statutu.

2. Organizatorem Biblioteki jest gmina Swiebodzin.

3. Biblioteka jest samorzadowa instytucja kultury podlegajaca wpisowi do rejestru instytucji kultury
Organizatora.

4. Siedziba Biblioteki jest Swiebodzin.

5. Terenem jej dziatania jest Rzeczpospolita Polska, ze szczegdlnym uwzglednieniem Gminy Swiebodzin,
Powiatu Swiebodzinskiego 1 wojewddztwa lubuskiego.

6. Nadzor merytoryczny nad dziatalno$cig Biblioteki sprawuje Wojewddzka i Miejska Biblioteka Publiczna
im. C. Norwida w Zielonej Gorze.

II. Cele i zadania

§ 2. Biblioteka dziata w celu zachowania dziedzictwa narodowego, organizujgc i zapewniajac dostep do
zasobow dorobku nauki i kultury polskiej oraz swiatowej.

§ 3. 1. Do podstawowych zadan Biblioteki nalezy:

1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie i ochrona materiatow bibliotecznych;

2) udostegpnianie zbiordéw bibliotecznych;

3) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, edukacyjnej, popularyzatorskie;j;

4) zachecanie mieszkancoéw gminy Swiebodzin do czytelnictwa;

5) umozliwienie korzystania z zasobdw innych bibliotek w ramach wymiany migdzybiblioteczne;j;

6) prowadzenie dzialalnosci bibliograficznej, dokumentacyjnej, naukowo-badawczej, wydawniczej,
edukacyjnej, popularyzatorskiej i instrukcyjno-metodyczne;j.
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2. Pozostalymi zadaniami Biblioteki jest:

1) wspolpraca z bibliotekami innych sieci, instytucjami kultury, organizacjami i stowarzyszeniami
w zakresie zachowania i kultywowania dziedzictwa kulturowego, rozwijania zainteresowan, zaspokajania
potrzeb kulturalnych spoteczenstwa;

2) podejmowanie innych dziatan, wynikajacych z potrzeb kulturalnych i edukacyjnych spoteczenstwa.
I11. Zarzadzanie i organizacja

§ 4. 1. Organem zarzadzajacym Bibliotekg jest Dyrektor, ktory kieruje jego dzialalno$cia i reprezentuje
instytucje na zewnatrz.

2. Dyrektora powoluje Burmistrz w drodze konkursu przeprowadzanego przez komisje powolang przez
Burmistrza.

3. Kadencja Dyrektora trwa 4 lata.

4. Po uptywie kadencji Dyrektora, Burmistrz moze powota¢ na stanowisko dyrektora osobe wczeéniej
petniaca te funkcje 1 wybrang w drodze konkursu, bez przeprowadzania konkursu wskazanego w ust. 2.

§ 5. 1. Organem doradczym Dyrektora jest Kolegium Biblioteczne.

2. Kolegium Biblioteczne powotuje Dyrektor Biblioteki, ktory kieruje rowniez jego pracami. W sktad
Kolegium Bibliotecznego wchodza: gtoéwny ksiegowy, osoby zatrudnione na samodzielnych stanowiskach,
kierownicy poszczeg6lnych dziatow Biblioteki.

3. Do zadan Kolegium Bibliotecznego nalezy w szczeg6lnosci:

1) biezaca analiza i ocena aktualnego stanu prac, we wszystkich komoérkach organizacyjnych Biblioteki,
w zakresie dziatalno$ci merytorycznej, administracyjno — gospodarczej, finansowej, informatyczno -
technicznej i innej zwigzanej z funkcjonowaniem Biblioteki;

2) wspoludziat w opracowywaniu i przygotowywaniu plandéw pracy iplanow rozwoju Biblioteki oraz
w wyborze optymalnych metod ich realizacji.

§ 6. 1. Biblioteka posiada nastgpujace filie:

1) Filia miejska nr 1, os. Luzyckie 39;

2) Filia wiejska w Jordanowie;

3) Filia wiejska w Rzeczycy.

2. Filie biblioteczne prowadza dzialalno§¢ w zakresie wymienionym w § 3 niniejszego statutu.

§ 7. 1. Dyrektor ipracownicy Biblioteki powinni posiada¢ odpowiednie do zajmowanych stanowisk
kwalifikacje.

2. Wynagrodzenie Dyrektora ustala Burmistrz Swiebodzina.

3. Wynagrodzenie pracownikow okresla regulamin wynagradzania zatwierdzany przez Dyrektora
z uwzglednieniem zasad wynikajacych z odrebnych przepisow.

4. Pracownikow zatrudnia i zwalnia Dyrektor.

§ 8. Organizacj¢ wewngetrzng Biblioteki okresla regulamin organizacyjny nadany przez Dyrektora, po
zasiggnigciu opinii Burmistrza Swiebodzina oraz opinii dziatajacych w Bibliotece organizacji zwigzkowych
1 stowarzyszen tworcow.

IV. Majatek i finanse biblioteki

§ 9. 1. Biblioteka prowadzi samodzielng gospodarke finansowg w ramach posiadanych $rodkow, kierujac
si¢ zasadami okreslonymi w odrebnych przepisach dotyczacych gospodarki finansowej instytucji kultury.

2. Podstawg gospodarki finansowej Biblioteki jest plan finansowy, zatwierdzony przez Dyrektora,
z zachowaniem wysokosci dotacji Organizatora.

3. Wysokos¢ dotacji podmiotowej dla Biblioteki ustalana jest na podstawie projektu planu finansowego
sporzadzanego przez Dyrektora Biblioteki przekazanego Burmistrzowi Swiebodzina.
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4. Roczne sprawozdanie finansowe Biblioteki zatwierdza Burmistrz Swiebodzina.
§ 10. Zrodtami finansowania dziatalnosci Biblioteki sa:
1) dotacje przekazywane przez organizatora, w tym:

a) podmiotowe na dofinansowanie dziatalno$ci biezacej w zakresie realizowanych zadan statutowych,
w tym utrzymanie i remonty obiektow,

b) celowe na finansowanie lub dofinansowanie kosztow realizacji inwestycji,
¢) celowe na realizacje wskazanych zadan i programow;
2) inne dotacje, niz wymienione w pkt 1;
3) przychody z prowadzonej dziatalnosci, w tym sprzedazy sktadnikéw majatku ruchomego;
4) przychody z najmu i dzierzawy sktadnikow majatkowych;
5) wplywy z optat okreslonych regulaminami wewngtrznymi Dyrektora Biblioteki;
6) $rodki otrzymane od oséb fizycznych i prawnych;
7) srodki otrzymane z innych zrodet.
V. Postanowienia koncowe
§ 11. Zmian w statucie dokonuje Rada Miejska w Swiebodzinie w drodze uchwaty.

§ 12. Traci moc uchwala nr XXVII/318/2000 Rady Miejskiej w Swiebodzinie z dnia 28 grudnia 2000r.
w sprawie uchwalenia statutu Biblioteki Publicznej w Swiebodzinie.

§ 13. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Swiebodzinie

Tomasz Olesiak
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